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1 Inledning

Ordforande: Nadira Kilim (S)
Forvaltningschef: Tt Forvaltningschef Annika Hedvall

Néamndens uppdrag ar att ta hand om kommunens kultur- och fritidsverksamhet samt ansvara for
verksamheter som bibliotek, kulturskola, sim- och sporthallar, 6ppen fritidsverksamhet. Vidare har
ndmnden ansvar for bidragsgivning till foreningar och studieférbund, samt att frimja den allméan-
kulturella verksamheten.

Barn och ungdomsverksamheten skall sarskilt uppmirksammas.
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2 Vasentliga handelser

Kultur och foreningsliv

Viéra foreningar har under aret varit mycket aktiva med att soka bidrag och lyckats fa
rekordsummor i externa bidrag. SIS 10 miljoner fran arvsfonden sticker forstas ut, men flera andra
foreningar har ocksa fatt fina bidrag. VSOK har tagit hem 250 000 kr. och Folkets hus i Hok

600 000 kr. Vi har dven fétt 50 000 kr. 1 projektmedel frdn Regionen for att utforska arbetet med en
kulturell kreativ verkstad. Sommaren bjod pa mycket aktivitet vid vara badplatser, inte minst genom
ett stort antal husbilar. I Skillingaryds hembygdspark genomfordes nu for andra aret ett
midsommarfirande som f6ll vil ut. Kommunen bidrog med ett evenemangsbidrag. Biblioteket holl
oppet under Frammedagen i Vaggeryd som i vanlig ordning lockade manga besokare. SIS utvecklar
ett koncept med léxldsning tillsammans med pensionédrsféreningar och skolor 1 Skillingaryd.

Hjortsjdskolans mellanstadium har invigts med den konstnirliga gestaltningen Skog, Ang och Sjé.

Med anledning av flytten fran Skillingehus har en konstinventering paborjats under hosten. En
positiv effekt har varit ett 6kat intresse for 10skonst fran véra olika verksamheter i kommunen.
Bissefdllarn dr i fard med att flyttas fran Skillingehus till ReMida, med anledning av renoveringen.

Miliseum

Sommarsdsongen summeras med ett godként resultat, dock véldigt ojamn, sett till antalet besokare.
Rekordsiffror for sdvdl maj som juni, men betydligt svagare for juli och augusti. Summeringen ar
ett litet plus jAmfort med forra aret. Ett par omfattande Forsvarsmaktsgenererade besok bidrar till
det goda resultatet. Besoken i soldattorpet pekar mot ett arsrekord. Antalet utldndska turister har
minskat den hiar sommaren, jamfort med vad som har varit normalt tidigare ar. Personalen har varit
komplett och semesterplaneringen har fungerat. Vi har fatt vara byggnader ommaélade exteriort och
har dven fétt ny takbeldggning. Arbetena har genomforts med stor omsorg och har inte stort vara
besokare.

Sim- och sporthall

Antalet besok har varit likvardigt som aret innan men med en liten 6kning. Sammanlagt har det
varit 25 204 besokare 1 vdra simhallar under de forsta 8 manaderna. Det som skiljer sig fran
foregdende ar dr att skolbaden har dkat 1 Skillingaryds simhall.

Ovrig beriknad statistik #r skillnaden marginell frén 2025 bade i Vaggeryd och Skillingaryd.
Sommarsimskolan genomférdes med 60 barn som kom varje dag i 3 veckor.

Vi har 6kat oppettiderna 1 Vaggeryds simhall pa mandagar, onsdagar och sondagar. Vi ser inte en
okning av antalet besdkare dnnu, den upplevda effekten blir mer att besoken sprids ut under dagen.

I kommunen jobbar man med Trygghetspunkter for olika storre kriser. Vaggeryds Sporthall och
Skillingaryds Arena &r tva platser ddr man ser behovet av att nyttja vid stdrre hdndelser. Vi haller pa
att inventerar vad vi har pa plats och som kan komma att anvéndas till exempel stolar och
madrasser. Vi har dven vakuumforpackat handdukar som ska hélla dver tid.

Att sprida kunskap om HLR &r viktigt och genom vira Badmaéstare som dr HLR-instruktorer sedan
2008 har det genomfors ménga kurser for grupper. Nu dr Badmaéstarna dven SMS-livrdddare vilket
innebdr att man far larm nir ett pagaende hjartstopp finns inom det geografiska omradet man
befinner sig 1. Nar SOS Alarm far ett samtal om att en person har ett missténkt hjértstopp larmas tva
ambulanser och ibland dven raddningstjénsten. Sedan larmas upp till 30 sms-livraddare som &r i
nédrheten av personen. Vid 2 tillféllen har Badmastarna fétt larm och agerat genom att ta med
Hjartstartare och snabbt begett sig mot adressen dir den drabbade fanns. Vid bada tillfallen har det
varit andra medhjalpare och ambulans pa plats. Nér man som sms-livriddare fér ett larm 1 appen
kan man vélja mellan att svara ja eller nej till att hjdlpa till. Om man svarar ja ska man antingen ta
sig till platsen dar personen med hjértstoppet finns och pdborja HLR, eller forst hdmta en
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hjértstartare. Man kan se 1 appen var ndrmsta hjértstartare finns. Vid hjartstopp ar varje sekund
viktig och en snabb insats pa plats kan gora en stor skillnad for den som ar drabbad.

I Vaggeryds simhall har det under sommaren bytts ut inkommande vattenledningar till hela
fastigheten. Aven i pannrummet har allt det gamla systemet bytts ut med ny virmevixlare och
styrning av vattentemperatur i duschar och handfat. Nér detta arbete gjordes var allt vatten 1
fastigheten avstidngt under 3 veckor. Arbetet gick bra och viss justering aterstdr med temperaturer 1
duschvattnet.

Vaggeryds simhall har dven detta &r fatt gora atgirder. Viss sprickbildning féorekommer 1
klinkergolv vid basséng, delar av golvet i damduschen har rest sig och dtgérdats med nytt
klinkergolv. I kéllarens pannrum och tvéttstuga har avloppsror och avloppsbrunnar bilats bort och
ersatts med nya da de gamla réren och brunnar rostat sonder. I bassdngrummet har klinkergolv
borjat resa sig och atgird pa detta blir senare 1 ar.

Skillingaryds simhall har fortfarande delar kvar att dtgirda efter forra arets renovering. Belysning
och ventilationsror som tidigare inte var atgardat dr nu klart. Det som &terstar dr skjutdorrar som
avgransar bassdngrum och dusch. I Arenan har ldktarens rdcke sldppt i sina fésten i betongen, detta
atgirdades under sportlovet med bredare och mer stabilare infastning.

Den arliga besiktningen av alla sporthallar dr gjort och den stora vikviggen i1 Vaggeryds sporthall dr
reparerad och dr helt godkand. Vikviggen i Skillingaryds sporthall &r fortfarande avstangd och far
inte anvindas. Fastighetsenheten har ansvaret dver detta och

beslutet om den kommer att lagas eller plockas bort ligger hos dom. I Hok Idrottssal har man fatt
nya duschbés i duscharna samt ljuddimpning i omklidningsrummen. Aven belysningen i hallen 4r
bytt till nyare bittre och energisnélare belysning. Det har varit mycket bokat 1 sporthallarna bade
fran skola, foreningar och privat bokningar. Det dr dven populért att hyra sporthallar for barnkalas.

Vi har ett fortsatt samarbete med stddning av Biblioteket 1 Vaggeryd och UC/UG 1 Vaggeryd och
Skillingaryd. Detta skots av vara egna stdderskor som ér anstéllda pa Simhallen, vi har dven
samarbetet med Kulturskolan med att stida Rockkéllaren 1 Skillingaryd.

I var verksamhet har vi ménga besokare som kopplar av och njuter sa pass mycket att det gloms
saker som handdukar, badkldder schampo mm. Dessa artiklar tvéttas och forvaras tills det
aterhdmtas. Vildigt mycket blir &ndéd kvar som forvars hos oss 1 ndgra ménader. Efter denna
forvaring har vi nu ett nytt samarbete med Motesplatsen som gérna tar emot kvarglomt schampo
som de sedan delar ut till sina besokare. Handdukar och badkldder 1dmnas till Familjecentralen som
ocksa delas ut till besokare och resterande kvarglomda saker skénks till vilgdrande organisationer.

Direktbetalning av bokningar av gruppverksamhet ir sedan tidigare i gang. Vi har uppdaterade
kortldasare och RCO som é&r vart passer-system. Detta gor att bokningar av sporthallstider och
anmélningar till vdr gruppverksamhet dven kan bokas och direktbetalas via Rbok.

Detta har fungerat bra och &r en bra service till kommuninvénarna, foretag och foreningar. En
markant 6kning av spontanbokningar bade fran privatpersoner och foéreningar.

Politiskt beslut om att genomfora ”Gratisbad for barn och ungdomar upp till och med 16 ar” efter
sommaren har vi nu genomfort. Vi ser detta som en sékerhetsrisk. Det har efter 2 veckor varit
varierat antal besok av ungdomar, vissa tillfdllen har det varit mer ungdomar an vanligt vilket har
gjort att barnfamiljer upplevts miljon som stokigt. For att sékra upp vilka som gar in har vi fatt
investera i nytt lassystem, kameradvervakning i korridor och upplésningsfunktion i kassan, en
investering for att sdkra upp verksamheten pa ca 60 000 kr.

Vi har haft ett samarbete med Forsvarsmakten som hyrde Vaggeryds sporthall och Skillingaryds
Arena for att genomfGra en 6vning och trdning av att identifiera farliga féremél. Denna évning
uppskattades av Forsvarsmakten och kommer att aterupptas och utvecklas framat dé sporthallar &r
en bra yta for olika typer av trianing.
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Bibliotek

Skillingaryd bibliotek &r nu 1 drift pd Artillerigatan 25. Lokalen 4r tva tredjedelar sé stor som det
tidigare biblioteket, vilket krdver anpassning av samlingar och verksamhet, men mélet dr att fortsatt
erbjuda ett fullvardigt serviceutbud.

Samarbetet med ReMida och Miliseum har vidareutvecklats. Genom kombinerade visningar,
skapande, makerspace och hogldsning gor skolklasser nu fler samlade besok nér de reser in till
centralorterna. Detta &r en del av arbetet med barnkulturgarantin.

190 barn och medféljande vuxna inledde sommaren med att sommarboksfester 1 Vaggeryd,
Skillingaryd och Hok. Da himtade barnen varsin gratis sommarbok. Biblioteken var dven aktiva
under marknadsdagar och lovperioder.

Biblioteken har tillsammans haft 343 aktiviteter under aret varav 111 aktiviteter utanfor de egna
lokalerna. Dessa har bestatt av sagostunder, boksamtal, makerspacevisningar, mobilhjilp och
bokade gruppbesok bdde i biblioteken och ute pa skolor, Familjecentralen och métesplatser och
mycket mer. Det storsta och populédraste evenemanget var tre Pippi 80 &rskalas i samarbete med
kulturskolan, under forskolorna studiedag, med sammanlagt 401 deltagare. Ett av kalasen var
speciellt riktat mot 80 aringar 1 ett samarbete med dldresamordnarna.

Hailsocenter

Hélsocenter familj 4r nu en etablerad del av verksamheten med strukturer och samverkan inom
KFF, BUF och SF. Under slutet av aret borjade ndtverksbyggandet ge resultat och ett tiotal
ungdomar har fétt individuellt stod. En grupp mellanstadietjejer har dven testat styrketrdning.

Hiélsocenter har fortsatt ge individuellt stod via FAR samt arbetat utatriktat med samtal om psykisk
hélsa, risker med energidryck och aktiviteter pa skolor. De har dven varit aktiva i Familjecentralen,
Orange day, Sommarsimskolan, Seniordagen och Sommarkul.

Som en del av arbetet med suicidprevention arrangerades en mycket védlbesokt foreldsning av
Henrik Wahlstrom som beréttar hur han skapat sig ett bra liv med bipolér sjukdom.

Oppen fritidsverksamhet

Fran och med den 1 januari har dldresamordnarna blivit en del av Kultur- och fritidsforvaltningen.
Detta har varit mycket positivt for verksamheten. De har fortsatt med sin ordinarie verksamhet
sasom gymnastik for dldre, pysselcafé, gubbgrupper och andra aktiviteter som tillfort en ny
dimension till vért arbete.

Vi var med pa fordldramote for Hjortskolans sjundeklassare, vilket dr ett bra sétt att f4 presentera
var verksamhet och véardegrunder for fordldrarna.

Skillingehus stédnger sina lokaler och personal méste flytta ut fran sina kontor. Fritidsgarden UC har
blivit ett slags nav for forvaltningen och kommer darfor fran september att inhysa nimndsekreterare
Beata Vilkhed i sina lokaler. Sedan tidigare l&nar dven kulturskolan lokalen for undervisning och
APT.

Aret har varit full med massa aktiviteter bide p4 fritidsgard och andra platser. Vi har fortsitt vart
samarbete med HV71 och varit pa fyra hockeymatcher i Jonkoping dé vi vid varje resa tar med oss
50 elever fran ak 7-9. Vi har hallit i aktiviteter under varje skollov som exempelvis 14g och
mellanstadie-disco, fotbollsturnering, skidakning i Kyllds, bowling, skapandeverkstad i savil
skrivning som tyg och lera, filmskapande med filmpedagog, Laserdome, utflykter som till ex.
Ullared och en massa fler uppskattade inslag.

Sommarkul genomfordes enligt nu traditionellt koncept med hjdlp av Byarums pastorat under atta
veckor fran 16 juni till 8 augusti. Sommarkul bedrivs fran méndag till fredag och riktar sig till alla
kommunensungdomar mellan 7 till 18 ar. Precis som under tidigare ar sa valde vi att anordna
aktiviteter i de flesta av kommunens orter och bestdmde att de mesta av aktiviteterna skulle ske
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utomhus. Vi arrangerade aktiviteter i: Hok, Tofteryd, Bondstorp, Byarum, Aker, Klevshult,
Hagafors, Vaggeryd och Skillingaryd

Efter fjolarets mycket ofordelaktiga vader under stor del av sommaren, sd bestimdes det att
aktiviteterna skulle vid déligt vader flyttas in pd4 kommunens fritidsgérdar; UC och UG. Detta var
ett lyckat drag och barnen dlskade att f4 chans att bekanta sig med véra fritidsgardar. Vidret i
sommar var som vanligt ganska varierande och under flera veckor var det bade ostadigt och kyligt.

De barn som besokte sommarkul var verkligen dem som behdvde aktiviteter under sommarlovet
och de visade detta med stor tydlighet och tacksamhet. Vi fick till oss att barnen verkligen dlskar
sommarkul och att kvalitén pa aktiviteten ar riktigt hog.

Triffpunkt ildre

Traffpunkt dldre ingdr nu som en naturlig del i Kultur och fritidsférvaltningen. Vi dr évertygade om
att detta kommer att medfora att var verksamhet utvecklas d&nnu mer och bli till det béttre. Det enda
egentliga fragetecknet ar ifall Anhorigstodet ska ligga under KoF forvaltningen. Har finns ocksa
frdgor om det &r tillrickligt dimensionerat utifrdn den nya socialtjdnstlagen.

Kulturskolan

Vérens storsta satsning var Westerndagen med Wild Rag pa Folkets Hus 1 mars da samtliga ldrare
var involverade och en grupp musiker inkdpta som hade workshops med véra elever fran bade
instrument som dans. Allt avslutades med en konsert med bandet. Evenemanget var mycket lyckat
och uppskattat av bade elever och publik.

I juni var vi tvungna att limna en av vara tva undervisningslokaler pd Fagelforsskolan, da denna
behovs for att mota oro bland nya elever. Detta innebér att Kulturskolan endast disponerar den sk.
Rockkillaren, vilken dr mycket sliten. Vi gjorde en mycket enkel renovering av lokalen och gjorde
genom detta att det nu kidnns betydligt mer inbjudande att komma som elev och pedagog till
Rockkillaren. Det finns mycket som fortfarande behovs att forbattras som dverhdrning fran
tradslojdlokal ovanfor som ett exempel.

Vi ansokte om bidrag fran Svenska Filminstitutet och kunde genom detta anstélla en filmpedagog
pa projekt som forhoppningsvis leder till att intresset blir sa stort att vi till hosten 2026 kan sétta
Film som dmne i vart utbud. Under hosten 2025 har var filmpedagog besokt kommunens
fjdrdeklassare och pratat, visat och utbildat i film, vilket varit mycket uppskattat.

Vi har under aret genomfort “tvaornas kor”, da en séngpedagog har besokt alla kommunens
andraklassare. Detta utmynnade 1 tvd konserter — en pa Fenixhallen i maj samt en 1 teatersalongen
pa Skillingehus i december, da anhdriga kunde se sina barn sta pa scen och sjunga. Detta var en del
1 var kulturgaranti om att alla ungdomar ska fa ta del av kulturella utbud under grundskolan. Denna
aktivitet var véldigt uppskattad av sévil elever som ldrare. Tyvérr kommer vi inte att kunna fortsétta
denna aktivitet, d& vér korpedagog slutat for ett nytt jobb. Vi hoppas att vi framtiden ater kan
erbjuda kor och ser med tillforsikt fram emot det.

Annars har aret varit fullt av olika forestdllningar som exempelvis Musikquiz tillsammans med
biblioteket i UC-UGs lokaler, samverkan med Svenska kyrkan och konsert i samband med virldens
barn och flera musikcaféer dir elever fatt upptrida, firade att Pippi Lingstrom fyllde 80 4r genom
att ha flera Pippi forestillningar pa olika platser, vr musikalgrupp Melodium lyckade julkonserter,
genomforde rekryteringsvecka pd kommunens alla mellanstadieskolor och mycket mer.
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3 Ekonomi

3.1 Resultatredovisning

Resultatrikning, tkr Prggzneos Budget 2026 B:ggee;?);‘éik Utfal(l)82 026- UtfaI0§025-

Verksamhetens intakter 7239 7 239 0 6211 5063
Verksamhetens kostnader -53 423 -53 423 0 -36 371 -32 899
Verksamhetens nettokostnad -46 184 -46 184 0 -30 160 -27 836
Budgetavikelse I - 193

3.2 Driftsredovisning

Driftredovisning, tkr Prggzneos Budget 2026 aszilj(zgjste Utfal(l)82 026- Eg:gz%t;g’o“s(
100 Politisk verksamhet -1 045 -1 045 0 -686 1
420 Gem adm kultur o fritid -2 456 -2 456 0 -1421 211
421 Anlaggningar for idrott -8 958 -8 958 0 -6 307 -335
422 Sim- och sportverksamhet -10 232 -10 232 0 -6 489 307
425 Badplatser och friluftsliv -863 -863 0 -603 -30
443 Oppen fritidsverksamhet -5 481 -5 481 0 -3612 36
450 Foreningsbidrag -3171 -3171 0 -2 106 8
461 Biblioteksverksamhet -6 907 -6 907 0 -4 267 313
464 Museiverksamhet -883 -883 0 -655 -69
468 Ovrig konst och kultur -544 -544 0 -360 2
484 Studieorganisation -308 -308 0 -308 -103
691 Kulturskola -5 337 -5 337 0 -3 346 202
Summa totalt -46 184 -46 184 0 -30 160 551

3.3 Ekonomisk analys

For perioden redovisas ett dverskott pd 551 tkr. Positiva avvikelser inom sim- och
sporthallsverksamhet, kulturskola samt bibliotek berdknas minska mot ett nollresultat vid érets slut.
Det finns vissa osékerhetsfaktorer inom bibliotek pa grund av flytt och inom sim- och sporthall pd
grund av beslut om gratis bad for ungdomar, som skulle kunna innebéra ytterligare kostnader under
hdsten. Den positiva avvikelsen pa gemensam administration beror pa kostnad for pedagog pa
Miliseum déir kostnaden énnu inte bokforts pa ritt stille. Programmet berdknas gé mot ett dverskott
eftersom 16nen for forvaltningschef forsvinner frédn 1 september och ordinarie erséttare inte dr pa
plats forrdn 1 januari. Negativa avvikelser inom anldggningar for idrott och studieorganisation beror
pa att en storre del av drets bidrag redan &r utbetalt. Prognosen for aret dr att arsbudgeten halls inom
dessa program. Sammantaget ldmnar nimnden en prognos i linje med budget.
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4 Verksamhetsuppfdljning

4.1 KF mal 1 Hallbar samhéllsutveckling

Namnd/styrelsemal

Kommentar

KFN 1. Utveckla dialogen och stddet till ideella krafter

for tillvaxt i hela kommunen

Genom narmre samverkan med ReMida och med ett
fokus pa hembygdsrorelsen bedéms stddet till dessa
foreningar kunna 6ka och férbattras framéver. Den 20-
procentiga tjanst for generellt féreningsstdd har inte
kunna pabdrjas enligt plan. Den tjansten ar istallet
planerad att starta under T2. Biblioteken &r viktiga
samlingsplatser och under perioden har det tillfalliga
biblioteket pa Artillerigatan i Skillingaryd éppnat. Dock
finns en utmaning med att ytan ar begransad.

Prioriterat omrade

Kommentar

KF: Bidra till beredskap och kontinuitetsplanering

Utvecklingen av kommunens trygghetspunkter
fortsatter. Sedan arsskiftet ar en ny tjanst inrattad, som
delas mellan Sim- och sporthallen och
raddningstjansten. Férdelningen ar 20/80. Det innebar
att forvaltningen fatt en friluftsutvecklare pa 20% dar
arbetet med badplatser och friluftsliv ingar, men aven
med naturliga kopplingar till beredskapsarbetet och att
vara en lank mellan kommun och civilsamhalle. Ett
arbete har gjorts med attsékerhetsklassa och utforma
ett nytt avtal for biblioteksdatabasen som anvands sa
val av folkbibliotek, skolbibliotek och Miliseum.

KF: Bidra till miljdarbetet enligt riktlinjer

Inget nytt att rapportera for perioden. | évrigt fortléper
arbetet enligt plan.

4.2 KF mal 2 Naringsliv utbildning sysselséttning

Politisk strategi

Kommentar

Verksamheten ska som huvudregel bedrivas i

permanenta lokaler i egen kommunal regi eller i regi utan

privat vinstintresse. (Ingangna avtal som géller Nya
Gotafors skola och Ostra strand berors inte)

Fritidsgardarna och traffpunktsverksamheten bedrivs i
externt hyrda lokaler. Detta ar kopplat till behovet av
centralt lage dar vi for narvarande inte har lokaler i egen
regi.

Ett ndrmare samarbete med arbetsmarknadens parter
ska efterstravas

Fran 2026 har en av tjansterna inom
naringslivsavdelningen delats sa att 20 % fokuserar pa
Kultur- och fritid. Férhoppningen ar att med detta
ytterligare starka kopplingen mellan néringsliv och kultur
och fritid.

Namnd/styrelsemal

Kommentar

KFN 2. Tillsammans inspirera och stddja utveckling
och utbildning fér samhallsengagemang och framtida
yrkesliv

Under perioden har arbetet med Kulturella kreativa
naringar fortsatt och en férening borjar ta form. Det
syns ett vaxande engagemang i fragan och en
milstolpe ar att en férening nu ar startad. En forstudie
pagar kring eventuell etablering av en sa kallad
Kulturell kreativ verkstad, dar verksamma konstnarer
genom en férening gar samman om en lokal for sina
veksamheter.

Biblioteket har arbetat med rérelsegladje i Poesiyoga
for barn. Under denna period har exempelvis
Gosedjursovernattning genomférts i samarbete med
naringslivets Barnens dag i Vaggeryd. Besok pa
Familjecentralen varje vecka ar extra uppskattade och
fangar upp och skapar Iaslust i tidig alder. Kulturradets
satsning Mer lasning har gett méjlighet att anstalla tre
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Namnd/styrelsemal

Kommentar

Lasambassaddrer, ungdomar som under aret kommer
skapa lasframjande aktiviteter for jamnariga och vara
lasande forebilder.

Sommarsimskola och sommarkul har genomférts
enligt plan.

4.3 KF mal 3 Folkhéalsa kultur och fritid

Politisk strategi

Kommentar

Halsocenterverksamhet ska utvecklas i samarbete med
féreningslivet

Halsocenter och halsocenter familj &r nu etablerat och i
styrgruppen finns representanter fran foreningslivet.
Halsocoacherna har tat kontakt med féreningsliv och
civilsamhalle i samarbetet for folkhalsa i kommunen.

Kommunen ska ga med i fritidsbanken. Mojliggéra
verksamhet fér motorburen ungdom

Namnden har hittills inte prioriterat fritidsbanken. Projekt
fér motorburen ungdom har genomférts och det fors
dialog med intressenter i fragan.

Medel for verksamhetsutvecklare for att stodja féreningar
ska ges

Fran 2026 har en satsning gjorts med tre olika
fokusomraden, Kulturary, friluftsliv och generellt
foreningsstdd. Satsningen omfattar totalt 60% tjanst och
syftar till att stddja foreningslivet inom dessa olika
omraden.

Arbetet mot vald i nara relationer ska utvecklas

Forvaltningen deltar i det kommundvergripande
férebyggande arbetet.

Oppettiderna fér simhallar, bibliotek och ungdomsgardar
ska forbattras

Oppettiderna i simhallen i Vaggeryd har uttkats pa
mandagar, onsdagar och séndagar. Vi ser inte en 6kning
av antalet bestkare annu, den upplevda effekten blir mer
att besdken sprids ut under dagen. Oppetiderna for
bibliotek och ungdomsgardar justeras sa att de passar
bestkare sa bra som mgjligt efter forutsattningarna

Friluftsomradena Backalyckan, Friluftsgarden och
Gronelund ska skyddas mot framtida exploatering

Forvaltningen deltar i det kommundvergripande arbetet
med fradgorna. Fokus ligger pa att stotta respektive
férening som driver anlaggningarna.

Namnd/styrelsemal

Kommentar

KFN 3. Medborgare skall kdnna att de kan paverka
och vara skapare av utbudet for en god hélsa och ett eget
valbefinnande

Halsocenter familj har kommit igang med individuella
coachningar av ungdomar som ofta soker sig till
Halsocenter pa inradan av skolan eller vardcentalen.
Halsocenters coach har gatt en veckolang utbildning
for att bli utbildare i Mental Helth First Aid (MHFA), en
utbildning i bemétande av personer med psykiskohélsa
med risk for suicid. Tilsammans med
raddningstjansten s& har man hallit forsta av flera
aterkommande utbildningstillféllen for
kommunalanstéllda. Detta som en del av kommunens
suicidpreventiva arbete. Inom den 0ppna
fritidsverksamheten har aktiviteter sdsom kreativa
skaparkvallar med poesi, trojtryck och stickning,
fototavlingar, olika former av turneringar, filmkvallar
tillsammans med filmpedagog, baktavlingar samt
matlagnings- och bakevent genomforts.
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Matetal Vaggeryd Kommentar

Studieférbundens deltagartimmar
inom kultur, antal/inv

4.4 KF mal 4 Attraktivitet tillganglighet demokrati och trygghet

Politisk strategi

Kommentar

Mojliggora fler tekniska och digitala I6sningar

Biblioteket arbetar bland annat med utbildningar inom
digital teknik for aldre. Biblioteket har ocksa god
kompetens inom Al, vilket anvands i
utbildningssammanhang.

Tryggheten genom hela livet ska utvecklas

Forvaltningen arbetar aktivt med att starka
sjalvstéandighet genom aktiviteter och méten mellan olika
grupper i samhéllet. Mycket av arbetet sker indirekt
genom vart rika féreningsliv.

Tolerans, 6ppenhet och mangfald ska utvecklas

Forvaltningen deltar aktivt i arbetet med métesplatser,
moten Over olika granser och kanslan av tillhorighet.

Narheten till vara medborgare och mellan anstéllda ska
uppmuntras

Forvaltningen har som strategi och ledstjarna att arbetet
bara kan lyckas tillsammans med och genom andra.
Darmed ar detta en naturlig strategi for KFN.

Namnd/styrelsemal

Kommentar

KFN 4. Skapa trygga, tillgangliga och attraktiva
mojligheter till kultur, fritids och friluftsaktiviteter for alla

Kommunens féreningar ar fortsatt aktiva. SIS ar i full
fard med projektet Movalla arena, som innefattar bade
utveckling av fastigheten och verksamheten. En
aktivitetsyta haller pa att skapas. Parallellt med detta
utvecklas ny verksamhet i form av seniorfixare som
kommer att anordna laxhjalp for elever pa skolorna i
Skillingaryd. En samverkansgrupp mellan SIS och
skolorna haller pa att ta form och planerad After school
med laxhjalp planeras starta efter hostlovet.

Prioriterat omrade

Kommentar

KFN: Okade dppettider for simhallsverksamhet

Fran och med arsskiftet har dppettiderna i Vaggeryds
simhall utdkats pa mandagar, onsdagar och séndagar.
Annu syns ingen 6kning av antalet besékare, den
upplevda effekten ar mer att beséken sprids ut under
dagen.

KF: Bidra till arbete med sakerhet och trygghet

| kommunen finns Trygghetspunkter for olika stdrre
kriser. Vaggeryds Sporthall och Skillingaryds Arena ar
tva platser tillgangliga att nyttja vid storre handelser. Vi
haller pa att inventerar vad vi har pa plats och som kan
komma att anvandas till exempel stolar och
madrasser. Vi har aven bdrjat vakuumférpackat ett
antal kvarglémda handdukar som ska halla dver tid.
Sedan arsskiftet ar en ny tjanst inrattad, som delas
mellan Sim- och sporthallen och raddningstjansten.
Fordelningen ar 20/80. Det innebar att férvaltningen
fatt en friluftsutvecklare pa 20% dar arbetet med
badplatser och friluftsliv ingar, men dven med naturliga
kopplingar till beredskapsarbetet och att vara en lank
mellan kommun och civilsamhalle.

KF: Bidra till tillganglighetsarbetet

Vid etableringen av det tillfalliga biblioteket i
Skillingaryd har hansyn tagits till tillganglighet.
Foérvaltningen har upprattade kontakter med
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Prioriterat omrade

Kommentar

funktionsratt Jonkodping. Aktuella fragor under varen ar
tillganglighet vid badplatser. Toaletten vid badplatsen i
Bondstorp har fatt en tillganglighetsramp.

4.5 Arbetsgivarmal
Politisk strategi Kommentar
Tillitsbaserat arbetssatt ska forbattras
Jamstalldhet ska alltid genomsyra beslut
Prioriterat omrade Kommentar

KF: Attraktiva och halsoframjande arbetsplatser

Forvaltningen har en etablerad samverkansgrupp som
nu ar inarbetat och ar en viktig del i att fragor belyses
fran olika perspektiv for en god arbetsmilj6. Under
perioden har den fysiska arbetsmiljon pa Miliseum
uppmarksammats och vissa atgarder har vidtagits.

KF: Ett kommunikativt och narvarande ledarskap som
skapar forutsattningar fér goda resultat

Forvaltningen férsdker dra nytta av de relativt fa antal
understallda respektive chef har, vilket skapar
forutsattningar for ett nara ledarskap. Vidare har
forvaltningen som strategi att genomféra vissa
ledningsgrupper hos vara olika féreningar, da dessa
relationer ar avgorande for helheten i uppdraget for
Kultur- och fritidsnamnden.

KF: Engagerade medarbetare med ratt kompetens

Vid medarbetarundersokningar ser vi fortsatt ett stort
engagemang och hdga varden pa Hallbart
medarbetarengagemang (HME) Detta kopplas till stor
del till det ndra ledarskapet och strategin att samtliga
medarbetare arbetar mot samma mal. | nulaget ser vi
inga storre utmaningar med kompetensfoérsorjning
inom forvaltningen. Vissa mindre tjanster inom
kulturskolan kan vara en utmaning att tillsatta.

KF: Heltid och tillsvidareanstallning som norm och
deltid som mojlighet

| ett samarbete med raddningstjansten har vi kunnat
erbjuda en ny heltidsanstallning fran 2026. Inom sim-
och sporthallen har en 6kad budget inneburit att
medarbetare som arbetar deltid kunnat erbjudas att ga
upp i tid. Tva medarbetare kommer genom detta att ga
upp till heltid efter sommaren.
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